EJERCICIO FISCAL 2019
SECRETARIA DE
FINANZAS Y

ADMINISTRACION

GOBIERNO DE PROGRESO

FICHA TECNICA DE INDICADORES
E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

NIVEL COMPONENTE 1

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucion R
111 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

del Prog Pr io
0UBI UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Beneficiarios: PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y CONTINUAN SUS ESTUDIOS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE, INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE
PUEBLA

Alineacién Estratégica
Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 1-IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Objetivo general:

HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Estratégia general:INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
Programa

Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Resumen Narrativo

VINCULACION CON ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIALES PROCURANDO EL DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA REGION REALIZADA

Datos de Identificacion del Indicador 1
Indicador: PORCENTAJE DE ORGANISMOS VINCULADOS

Definicién: ESTABLECE LA RELACION DE LA UNIVERSIDAD CON LOS SECTORES PRODUCTIVOS DE BIENES Y SERVICIOS, PUBLICOS, PRIVADOS Y SOCIAL A TRAVES DE ACUERDOS O CONVENIOS

Alineado al indicador del PED: SIN ALINEACION
Tipo Dimension Frecuencia de Medicion Desagregacion Geografica Tipo de Férmula
ESTRATEGICO EFICACIA CUATRIMESTRAL REGIONAL PORCENTAJE
Unidad de Medida Método de Calculo Area Responsable
PORCENTAJE (V1/V2)*100

SECRETARIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE
INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Caracteristicas del Indicador 1

Claridad

Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA
PARCIALMENTE
Justificacién

SE IDENTIFICA EL PROPORCIONA LA INFORMACION DEL INDICADOR SE CUENTA CON LOS CONVENIOS O EL INDICADOR ESTA EL OBJETIVO DEFINIDO SE MIDE

OBJETIVO DE INFORMACION SOBRE LOS SE GENERA CON DATOS INTERNOS, ACUERDOS QUE PERMITE ENFOCADO EN BUSCAR CON UN SOLO INDICADOR
MEDICION Y ESTA ORGANISMOS PUBLICOS, PROPORCIONADOS POR EL AREA CONOCER LA META REALIZADA, ASI BENEFICIOS EN FAVOR DE LA
ACORDE CON LA PRIVADOS Y/O SOCIALES ENCARGADA DEL INDICADOR POR MISMO SE IDENTIFICA AL AREA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
DEFINICION DEL QUE CELEBRAN LO QUE NO GENERA UN COSTO RESPONSABLE DE ESTA MEDIANTE LOS CONVENIOS O
INDICADOR Y LA CONVENIOS O ACUERDOS PARA LA UNIVERSIDAD INFORMACION ACUERDOS

FORMULA DE CON LA UNIVERSIDAD

MEDICION
Serie de Informacién disponible 2018

Medios de Verificacion Fuentes de Informacién
CONVENIOS EMITIDOS CUATRIMESTRALMENTE POR LA SUBDIRECCION DE VINCULACION DE SUBDIRECCION DE VINCULACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE
LA UTBIS Y QUE PUEDEN VERIFICARSE EN LA PAGINA WEB: HTTP://UTBISPUEBLA.COM.MX INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Determinacion de Metas - Indicador 1

Linea Base Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacién
99.990 2018 CUARTO CUATRIMESTRE 100 4TO. TRIMESTRE
Comp i del Indi hacia la meta: ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA
Descripcion de la Factibilidad

DEPENDERA DE QUE LAS UNIDADES PRODUCTIVAS Y SOCIALES SE INTERESEN EN TENER LAZOS CON LA UNIVERSIDAD PARA UNA COLABORACION MUTUA
Meta Sexenal

Ao

Valor Periodo
2019 100.00 4TO. TRIMESTRE
Metas Intermedias al Sexenio
Ao 2017 2018 2019
Valor 50.00 100.00 100.00
Periodo 4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE
Meta Anualizada
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
33.33 33.33 33.33
Total 100

05/10/2018 10:34:50a.m.



EJERCICIO FISCAL 2019

SECRETARIA DE

FINANZAS Y |
ADMINISTRACION FICHA TECNICA DE INDICADORES

GOBIERNO DE PROGRESO

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
NIVEL COMPONENTE 1

cteristicas de las Variables - Indicador 1

Variable 1
Variable: NUMERO DE ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES VINCULADOS
Definicién: REPRESENTA A LOS ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES CON O SIN CONVENIO O ACUERDO CON LA UNIVERSIDAD

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacion Geografica: Disponibilidad de la Informacién:
ORGANISMO CUATRIMESTRAL REGIONAL 20-12-2019

Meta Anualizada

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
6.00 6.00 6.00

TOTAL: 18.00

Variable 2
Variable: TOTAL DE ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES PROGRAMADOS PARA VINCULACION
Definicion: REPRESENTA A LOS ORGANISMOS PUBLICOS, PRIVADOS Y/O SOCIALES CON LOS QUE LA UNIVERSIDAD ESPERA TENER UN CONVENIO O ACUERDO

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geografica: Disponibilidad de la Informacion:
ORGANISMO CUATRIMESTRAL REGIONAL 20-12-2019

Meta Anualizada

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
18.00 18.00 18.00

TOTAL: 18.00

05/10/2018 10:34:50a.m.



EJERCICIO FISCAL 2019
SECRETARIA DE
FINANZAS Y

ADMINISTRACION

GOBIERNO DE PROGRESO

FICHA TECNICA DE INDICADORES
E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

NIVEL COMPONENTE 2

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucion R
111 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

del Prog Pr io
0UBI UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Beneficiarios: PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y CONTINUAN SUS ESTUDIOS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE, INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE
PUEBLA

Alineacién Estratégica
Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 1-IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Objetivo general:

HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.

Estratégia general:INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
Programa

Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Resumen Narrativo
CAPACITACION DE DOCENTES DE ACUERDO AL PERFIL LABORAL REALIZADA

Datos de Identificacion del Indicador 1
Indicador: PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE CAPACITADO

Definicion: PORCENTAJE DE CAPACITACIONES REALIZADAS

Alineado al indicador del PED: SIN ALINEACION
Tipo Dimension Frecuencia de Medicion Desagregacion Geografica Tipo de Férmula
ESTRATEGICO EFICACIA CUATRIMESTRAL REGIONAL PORCENTAJE
Unidad de Medida Método de Calculo Area Responsable
PORCENTAJE (V1/V2)*100

SECRETARIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE
INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA.

Caracteristicas del Indicador 1

Claridad

Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA
PARCIALMENTE
Justificacién

SE IDENTIFICA EL PROPORCIONA LA INFORMACION DEL INDICADOR SE CUENTA CON LOS REPORTES DE EL INDICADOR ESTA EL OBJETIVO DEFINIDO SE MIDE

OBJETIVO DE INFORMACION SOBRE LOS SE GENERA CON DATOS INTERNOS, CAPACITACIONES QUE PERMITE ENFOCADO EN LA MEJORA DE CON UN SOLO INDICADOR
MEDICION Y ESTA DOCENTES CAPACITADOS PROPORCIONADOS POR EL AREA CONOCER LA META REALIZADA, ASI LOS SERVICIOS EDUACTIVOS
ACORDE CON LA QUE MEJORAN SUS ENCARGADA DEL INDICADOR POR MISMO SE IDENTIFICA AL AREA OFERTADOS MEDIANTE LOS
DEFINICION DEL COMPETENCIAS Y ELEVAN LO QUE NO GENERA UN COSTO RESPONSABLE DE ESTA DOCENTES QUE LABORAN EN
INDICADOR Y LA LA CALIDAD DE LOS PARA LA UNIVERSIDAD INFORMACION LA UNIVERSIDAD

FORMULA DE SERVICIOS EDUCATIVOS

MEDICION OFERTADOS POR LA
UNIVERSIDAD
Serie de Informacién disponible 2018

Medios de Verificacion Fuentes de Informacién
REPORTE DE PERSONAL DOCENTE CAPACITADO EMITIDO CUATRIMESTRALMENTE POR LA SECRETARIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y
SECRETARIA ACADEMICA DE LA UTBIS, VERIFICABLE EN HTTP:UTBISPUEBLA.EDU.MX SUSTENTABLE DE PUEBLA.

Determinacién de Metas - Indicador 1

Linea Base Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion
Valor Afio Periodo Valor Periodo 94.99 89.99 84.99
99.000 2018 CUARTO CUATRIMESTRE 100 4TO. TRIMESTRE

Comp i del Indicador hacia la meta: ASCENDENTE

Factibilidad: MEDIA
Descripcion de la Factibilidad

IMPORTANCIA DE LA CAPACITACION PARA FORTALECER EL PROCESO DE ENSENANZA APRENDIZAJE.

Meta Sexenal
Ao Valor Periodo
2019 100.00 4TO. TRIMESTRE
Metas Intermedias al Sexenio
Aiio 2017 2018 2019
Valor 100.00 100.00 100.00
Periodo 4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE
Meta Anualizada
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
27.27 36.36 36.36
Total 100

05/10/2018 10:34:50a.m.



EJERCICIO FISCAL 2019

SECRETARIA DE

FINANZAS Y |
ADMINISTRACION FICHA TECNICA DE INDICADORES

GOBIERNO DE PROGRESO

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
NIVEL COMPONENTE 2

cteristicas de las Variables - Indicador 1

Variable 1
Variable: NUMERO DE DOCENTES CAPACITADOS
Definicion: PRESENTA A LOS DOCENTES QUE RECIBIERON ALGUN CURSO DE CAPACITACION DE ACUERDO AL PROGRAMA DE CAPACITACION ELABORADO POR LA UNIVERSIDAD

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geografica: Disponibilidad de la Informacion:
PERSONA CUATRIMESTRAL REGIONAL 20-12-2019

Meta Anualizada

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
3.00 4.00 4.00

TOTAL: 11.00

Variable 2
Variable: TOTAL DE DOCENTES PROGRAMADOS PARA RECIBIR CAPACITACION
Definicion: REPRESENTA A LOS DOCENTES QUE ESTAN PROGRAMADOS PARA RECIBIR CAPACITACION DE ACUERDO AL PROGRAMA DE CAPACITACION ELABORADO POR LA

UNIVERSIDAD
Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacion Geografica: Disponibilidad de la Informacién:
PERSONA CUATRIMESTRAL REGIONAL 20-12-2019
Meta Anualizada
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
11.00 11.00 11.00
TOTAL: 11.00

05/10/2018 10:34:50a.m.



EJERCICIO FISCAL 2019
SECRETARIA DE
FINANZASY
ADMINISTRACION

GOBIERNO DE PROGRESO

FICHA TECNICA DE INDICADORES
E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

NIVEL COMPONENTE 3

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucion
111 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

del Programa Pr io
0UBI UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA
Beneficiarios: PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y CONTINUAN SUS ESTUDIOS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE, INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE
PUEBLA

Alineacién Estratégica
Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 - IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.
Objetivo general:

HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia general:INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Programa

Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Resumen Narrativo
EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD COMO PARTE DE UNA FORMACION INTEGRAL REALIZADOS

Datos de Identificacion del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS

Definicion: PORCENTAJE DE EVENTOS REALIZADOS

Alineado al indicador del PED: SIN ALINEACION
Tipo Dimension Frecuencia de Medicion Desagregacion Geografica Tipo de Férmula
ESTRATEGICO EFICACIA CUATRIMESTRAL REGIONAL PORCENTAJE
Unidad de Medida Método de Calculo Area Responsable
PORCENTAJE (V1/V2)*100 SECRETARIA DE VINCULACION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE
INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA.
Caracteristicas del Indicador 1
Claridad

Relevancia

Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA
PARCIALMENTE
Justificacion
SE IDENTIFICA EL PROPORCIONA LA INFORMACION DEL INDICADOR
OBJETIVO DE INFORMACION SOBRE LOS

MEDICION Y ESTA
ACORDE CON LA
DEFINICION DEL
INDICADOR Y LA

SE CUENTA CON LOS REPORTES DE
SE GENERA CON DATOS INTERNOS, LOS EVENTOS QUE PERMITE
PROPORCIONADOS POR EL AREA CONOCER LA META REALIZADA, ASI
ENCARGADA DEL INDICADOR POR MISMO SE IDENTIFICA AL AREA
LO QUE NO GENERA UN COSTO

EL INDICADOR ESTA
ENFOCADO EN MEDIR LOS
EVENTOS QUE REALIZA LA
UNIVERSIDAD MISMOS QUE

EVENTOS REALIZADOS
POR LA UNIVERSIDAD
DONDE SE FOMENTA LA
FORMACION INTEGRAL

EL OBJETIVO DEFINIDO SE MIDE
CON UN SOLO INDICADOR

RESPONSABLE DE ESTA PERMITEN EL DESARROLLO
PARA LA UNIVERSIDAD INFORMACION INTEGRAL DEL ALUMNADO
FORMULA DE DEL ALUMNADO
MEDICION
Serie de Informacién disponible 2018

Medios de Verificacion Fuentes de Informacién
REPORTE DE EVENTOS REALIZADOS EMITIDO CUATRIMESTRALMENTE POR LA SECRETARIA SECRETARIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y
ACADEMICA DE LA UTBIS, VERIFICABLE EN HTTP://UTBISPUEBLA.EDU.MX

SUSTENTABLE DE PUEBLA.

Determinacion de Metas

- Indicador 1
Linea Base Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion
Valor Ao Periodo Valor Periodo
99.990 2018 CUARTO CUATRIMESTRE
c .

100 4TO. TRIMESTRE

p del Indi hacia la meta: ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA

Descripcion de la Factibilidad DEPENDERA DE LA PARTICIPACION ACTIVA DE LOS ESTUDIANTES, YA QUE, AL NO SER EVENTOS OBLIGATORIOS TIENEN LA OPCION DE NO PARTICIPAR, LO QUE
LLEVARIA A LA NO REALIZACION DE LOS EVENTOS

Meta Sexenal
Ao Valor Periodo
2019 100.00 4TO. TRIMESTRE
Metas Intermedias al Sexenio
Ao 2017 2018 2019
Valor 100.00 100.00 100.00
Periodo 4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE
Meta Anualizada
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
33.33 33.33 33.33
Total 100

05/10/2018 10:34:50a.m.



EJERCICIO FISCAL 2019

SECRETARIA DE

FINANZAS Y |
ADMINISTRACION FICHA TECNICA DE INDICADORES

GOBIERNO DE PROGRESO

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
NIVEL COMPONENTE 3

cteristicas de las Variables - Indicador 1

Variable 1
Variable: NUMERO DE EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD EFECTUADOS
Definicion: REPRESENTA LOS EVENTOS REALIZADOS POR LA UNIVERSIDAD EN PRO DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicion: Desagregacion Geografica: Disponibilidad de la Informacion:
EVENTO CUATRIMESTRAL REGIONAL 20-12-2019

Meta Anualizada

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
6.00 6.00 6.00

TOTAL: 18.00

Variable 2
Variable: TOTAL DE EVENTOS DEPORTIVOS, CULTURALES Y DE SALUD PROGRAMADOS
Definicion: REPRESENTA LOS EVENTOS QUE SE ESPERA REALIZAR EN PRO DEL DESARROLLO INTEGRAL DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacion Geografica: Disponibilidad de la Informacién:
EVENTO CUATRIMESTRAL REGIONAL 20-12-2019
Meta Anualizada
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
18.00 18.00 18.00
TOTAL: 18.00

05/10/2018 10:34:50a.m.



EJERCICIO FISCAL 2019

SECRETARIA DE
FINANZASY
ADMINISTRACION

GOBIERNO DE PROGRESO

FICHA TECNICA DE INDICADORES

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
NIVEL COMPONENTE 4

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucion R

del Prog Pr io
0UBI UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y CONTINUAN SUS ESTUDIOS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE, INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE
PUEBLA

111 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA

Beneficiarios:

Alineacién Estratégica
Plan Estatal de Desarrollo

Eje: 1-IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.
Objetivo general: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia general:INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Programa

Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Resumen Narrativo
PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA QUE FOMENTAN LA CULTURA EMPRENDEDORA REALIZADOS

Datos de Identificacion del Indicador 1

Indicador: PORCENTAJE DE PROYECTOS QUE FOMENTAN LA CULTURA EMPRENDEDORA
Definicién: MIDE LOS PROYECTOS REALIZADOS POR LOS ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE CIENCIA'Y TECNOLOCIA COMO IMPULSO DE LA CULTURA EMPRENDEDORA PROMOVIDA
POR LA UNIVERSIDAD

SIN ALINEACION
Dimensién
EFICACIA

Alineado al indicador del PED:

Frecuencia de Medicién

Desagregacion Geografica
CUATRIMESTRAL

REGIONAL

Tipo de Férmula
PORCENTAJE

Tipo
ESTRATEGICO
Unidad de Medida
PORCENTAJE

Método de Calculo
(V1/V2)*100

Area Responsable
SECRETARIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE
INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA.

Caracteristicas del Indicador 1

Claridad
CUMPLE

Relevancia
CUMPLE

Economia
CUMPLE

Adecuado
CUMPLE

Monitoreable
CUMPLE
PARCIALMENTE

Aporte Marginal
CUMPLE

Justificacion

SE IDENTIFICA EL
OBJETIVO DE
MEDICION Y ESTA

PROPORCIONA
INFORMACION SOBRE LOS
PROYECTOS

LA INFORMACION DEL INDICADOR
SE GENERA CON DATOS INTERNOS,
PROPORCIONADOS POR EL AREA

SE CUENTA CON LOS REPORTES DE
LOS PROYECTOS DESARROLLADOS
POR LOS ESTUDIANTES DE LA

EL INDICADOR ESTA
ENFOCADO EN MEDIR LOS
PROYECTOS DE CIENCIAY

EL OBJETIVO DEFINIDO SE MIDE
CON UN SOLO INDICADOR

ACORDE CON LA
DEFINICION DEL
INDICADOR Y LA
FORMULA DE
MEDICION

Serie de Informacion disponible

DESARROLLADOS DE
CIENCIAY TECNOLOGIA
QUE FOMENTAN LA
CULTURA
EMPRENDEDORA DE LOS
ESTUDIANTES
PERTENECIENTES A LA
UNIVERSIDAD

2018

ENCARGADA DEL INDICADOR POR
LO QUE NO GENERA UN COSTO
PARA LA UNIVERSIDAD

Medios de Verificacion
REPORTE DE ACTIVIDADES EMITIDO CUATRIMESTRALMENTE POR LA SECRETARIA
ACADEMICA DE LA UTBIS, VERIFICABLE EN HTTP://UTBISPUEBLA.EDU.MX

UNIVRESIDAD QUE PERMITE
CONOCER LA META REALIZADA, ASI
MISMO SE IDENTIFICA AL AREA
RESPONSABLE DE ESTA
INFORMACION

SECRETARIA ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y

TECNOLOGIA DE LOS
ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD QUE FOMENTAN
LA CULTURA EMPRENDEDORA

Fuentes de Informacion

SUSTENTABLE DE PUEBLA.

Determinacion de Metas - Indicador 1

Linea Base Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion
Valor Ano Periodo Valor Periodo 94.99 89.99 84.99
99.990 2018 CUARTO CUATRIMESTRE 100 4TO. TRIMESTRE
Comp i del hacia la meta: ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA
Descripcion de la Factibilidad DEPENDERA DE LA PARTICIPACION ACTIVA DE LOS ESTUDIANTES Y AL CUMPLIMEINTOS DE LOS REQUESITOS PARA EL DESARROLLO DE PROYECTOS
05/10/2018 10:34:50a.m.



EJERCICIO FISCAL 2019

FINANDAS Y
ADMINISTRACION FICHA TECNICA DE INDICADORES

GOBIERNO DE PROGRESO

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR

NIVEL COMPONENTE 4
Meta Sexenal
Ao Valor Periodo
2019 100.00 4TO. TRIMESTRE
Metas Intermedias al Sexenio
Ao 2017 2018 2019
Valor 166.67 100.00 100.00
Periodo 4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE
Meta Anualizada
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
33.33 33.33 33.33
Total 100
Caracteristicas de las Variables - Indicador 1

Variable 1
Variable: NUMERO DE PROYECTOS DE CIENCIA Y TECNOLOGIA DESARROLLADOS
Definicién: REPRESENTA LOS PROYECTOS DESARROLLADOS POR LOS ESTUDIANTES Y QUE CUMPLIERON CON LOS REQUERIMIENTOS

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacion Geogréfica: Disponibilidad de la Informacion:
PROYECTO CUATRIMESTRAL REGIONAL 20-12-2019

Meta Anualizada

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
4.00 4.00 4.00

TOTAL: 12.00

Variable 2
Variable: TOTAL DE PROYECTOS DE CIENCIA'Y TECNOLOGIA PROGRAMADOS
Definiciéon: REPRESENTA LOS POSIBLES PROYECTOS A DESARROLLAR POR LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD

Unidad de Medida: Frecuencia de Medicién: Desagregacion Geografica: Disponibilidad de la Informacién:
PROYECTO CUATRIMESTRAL REGIONAL 20-12-2019
Meta Anualizada
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
12.00 12.00 12.00
TOTAL: 12.00

05/10/2018 10:34:50a.m.



EJERCICIO FISCAL 2019

FINANDAS Y
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GOBIERNO DE PROGRESO

E071 - PROMOCION Y ATENCION DE LA EDUCACION TECNOLOGICA SUPERIOR
NIVEL COMPONENTE 5

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Institucion R del Prog Pr io
111 UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA 0UBI UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA
Beneficiarios: PERSONAS CON NIVEL MEDIO SUPERIOR CONCLUIDO QUE INGRESAN Y CONTINUAN SUS ESTUDIOS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE, INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE

PUEBLA
Alineacién Estratégica
Plan Estatal de Desarrollo
Eje: 1 - IGUALDAD DE OPORTUNIDADES.

Objetivo general: HACER DE PUEBLA UN ESTADO CON DISTRIBUCION EQUITATIVA DEL INGRESO, QUE BRINDE IGUALDAD DE OPORTUNIDADES A LAS Y LOS POBLANOS, Y A SU VEZ
GENERE UN EQUILIBRIO SOCIAL QUE ELEVE LOS NIVELES DE BIENESTAR Y DISMINUYA LA POBREZA Y EXCLUSION SOCIAL.

Estratégia general:INCREMENTAR LA INVERSION PUBLICA EN MATERIA DE INFRAESTRUCTURA BASICA, EDUCACION Y SALUD EN LAS REGIONES MAS POBRES DEL ESTADO,
ASI COMO BRINDAR PROTECCION INTEGRAL A NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES.
Programa

Sectorial: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Institucional: 00 - EN PROCESO DE INTEGRACION

Resumen Narrativo
MANTENER Y/O CERTIFICARSE EN LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION" REALIZADAS

Datos de Identificacion del Indicador 1

Indicador: NUMERO DE CERTIFICACION EN LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION" REALIZADA

Definicién: MIDE EL COMPROMISO DE LA UNIVERSIDAD EN PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS EN MATERIA DE IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION

Alineado al indicador del PED: SIN ALINEACION
Tipo Dimension Frecuencia de Medicion Desagregacion Geografica Tipo de Férmula
ESTRATEGICO CALIDAD SEMESTRAL REGIONAL OTRAS
Unidad de Medida Método de Calculo Area Responsable
CERTIFICACION NUMERO DE CERTIFICACION EN LA NORMA SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE

NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO INTERNACIONAL Y SUSTENTABLE DE PUEBLA.
DISCRIMINACION" REALIZADAS

Caracteristicas del Indicador 1

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE CUMPLE NO APLICA

Justificacion

SE IDENTIFICA EL PROPORCIONA LA INFORMACION DEL INDICADOR SE CUENTA CON EL REPORTES DE EL INDICADOR REFLEJA LA OBJETIVO DEFINIDO SE MIDE

OBJETIVO DE INFORMACION SOBRE LA SE GENERA CON DATOS INTERNOS, CERTIFICACIO Y/O ACCIONES QUE IMPLEMENTACION DE BUENAS CON UN SOLO INDICADOR
MEDICION Y ESTA CERTIFICACION DE LA PROPORCIONADOS POR EL AREA FOMENTAN LAS BUENAS PRACTICAS PRACTICAS EN MATERIA DE
ACORDE CON LA NORMA LO QUE ENCARGADA DEL INDICADOR POR PARA MEDIR EL RESULTADO DEL IGUALDAD LABORAL Y NO
DEFINICION DEL DEMUESTRA LA LO QUE NO GENERA UN COSTO INDICADOR Y ESTA ES ACTUALIZADA DISCRIMINACION
INDICADOR Y LA IMPLEMENTACION DE PARA LA UNIVERSIDAD POR EL AREA ENCARGADA DEL IMPLEMENTADAS POR LA

FORMULA DE BUENAS PRACTICAS EN INDICADOR UNIVERSIDAD

MEDICION MATERIA DE IGUALDAD
LABORAL Y NO

DISCRIMINACION
Serie de Informacion disponible 2018

Medios de Verificacion Fuentes de Informacién
CERTIFICADO EMITIDO POR LA ENTIDAD CERTIFICADORA Y REPORTES DE ACTIVIDADES DEL SECRETARIA ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA BILINGUE INTERNACIONAL
DEPARTAMENTO DE PLANEACION Y EVALUACION, EMITIDOS SEMESTRALMENTE DE LA UTBIS, Y SUSTENTABLE DE PUEBLA.
VERIFICABLES EN HTTP://UTBISPUEBLA.COM.MX

Determinacién de Metas - Indicador 1

Linea Base Meta y Periodo de Cumplimiento Parametros de Semaforizacion
Valor Ao Periodo Valor Periodo “ 1.80 1.70
2.000 2018 CUARTO CUATRIMESTRE 2 4TO. TRIMESTRE
Comp iento del Indicador hacia la meta: ASCENDENTE Factibilidad: MEDIA
Descripcién de la Factibilidad IMPORTANCIA DE LA IMPLEMENTACION PARA DESARROLLO DE UN BUEN CLIMA LABORAL.
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NIVEL COMPONENTE 5

Ao 2017
Valor 250.00
Periodo 4TO. TRIMESTRE

ENERO FEBRERO

Meta Sexenal
Ao Valor Periodo
2019 2.00 4TO. TRIMESTRE

Metas Intermedias al Sexenio

2018 2019
100.00 2.00
4TO. TRIMESTRE 4TO. TRIMESTRE

Meta Anualizada

MARZO ABRIL MAYO JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

1.00 1.00
Total 2

DISCRIMINACION

Unidad de Medida:
CERTIFICACION

ENERO FEBRERO

Caracteristicas de las Variables - Indicador 1

Variable: NUMERO DE CERTIFICACION EN LA NORMA NMX-R-025-SFCI-2015 "IGUALDAD LABORAL Y NO DISCRIMINACION" REALIZADAS
Definicién: REPRESENTA EL COMPROMISO DE LA UNIVERSIDAD EN PROMOVER LA IMPLEMENTACION DE BUENAS PRACTICAS EN MATERIA DE IGUALDAD LABORAL Y NO

MARZO

Variable 1

Frecuencia de Medicién: Desagregacion Geogréfica: Disponibilidad de la Informacién:

SEMESTRAL REGIONAL 20-12-2019
Meta Anualizada
ABRIL MAYO JUNIO JuLIio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
1.00 1.00
TOTAL: 2.00
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